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	 DESCRIPCIÓN

	La personalidad, concepto de conocimiento históricamente ligado a la psicología, fue consolidándose a partir de la formulación de preguntas que giraron en torno a: aquello que  caracteriza al individuo y lo distingue de otros; explicar los procesos de desarrollo de las características que definen al individuo, determinando en qué condiciones la organización peculiar de sus características puede cambiarse o mantenerse; el valor de los factores psicosociales implicados; señalar cómo se puede emplear lo anterior para explicar la conducta del sujeto. 
Es así como esta asignatura plantea una mirada actualizada y crítica de las teorías que han dado cuenta de la personalidad, analizando los momentos en la historia del conocimiento psicológico en que han sido desarrollados, los principios epistemológicos que orientan estas teorías y los métodos de estudio apropiados por ellas; y retomando en las perspectivas contemporáneas las variantes del concepto, derivadas de los problemas contenidos en la noción misma de personalidad, su vinculación con el desarrollo y sus vicisitudes, y el abordaje en distintos campos de aplicación.


	OBJETIVO GENERAL

	Realizar una mirada actualizada y critica de las teorías o modelos que han dado cuenta de la personalidad como unidad de estudio de la psicología y de los elementos que influyen y la constituyen; analizando los momentos en la historia del conocimiento psicológico en que han sido desarrollados los principios epistemológicos que orientan estas teorías y los métodos de estudio apropiados por ellas.



	OBJETIVOS DE FORMACIÓN


	1. Retomar en las perspectivas contemporáneas las variantes del concepto, derivadas de los problemas contenidos en la noción misma de personalidad, su vinculación con el desarrollo y sus vicisitudes, y el abordaje en distintos campos de aplicación.
2. Comprender las preguntas que han marcado la psicología de la personalidad  en el marco del contexto socio histórico en el que la disciplina se encontraba en cada momento, las variaciones y movimientos que estas preguntas han tenido en función del reconocimiento y valor de elementos como: biología, familia, cultura, contexto, y su peso en perspectiva de desarrollo. 
3. Identificar los diversos abordajes metodológicos que se han derivado de las concepciones teóricas sobre personalidad, los usos que de ellos se ha hecho en contextos diversos de aplicación (las organizaciones, la clínica, la educación) y los retos que imponen las variaciones actuales al constructo mismo en un marco de indagación continua.


	CONTENIDOS


	· DESARROLLO HISTÓRICO Y PROBLEMAS EPISTEMOLÓGICOS: 
· La personalidad como constructo- dominios de la personalidad
· Atributos comunes a las definiciones de personalidad: Hacia una definición de consenso
· Conceptos que organizan el horizonte contemporáneo de la psicología de la personalidad: Individuo, persona, identidad, sujeto y contexto.

· PRINCIPALES MODELOS DEL ESTUDIO DE LA PERSONALIDAD (representantes, conceptos principales, desarrollo de la personalidad, evaluación):
· Modelos internalistas estructurales y factoriales: Teoría Personalista de Gordon Allport; Teorías Factoriales (Raymon Catell, Hans J. Eysenck), Teoría de los constructos personales (George Kelly).
· Modelos internalistas procesuales: Teorías psicodinámicas (Sigmund Freud, Carl Gustav Jung)
· Modelos fenomenológicos-humanistas: Víctor Frank, Carl Rogers, Abraham Maslow.
· Modelos biológicos: Teorías Psicobiológicas: Edward Wilson y David Hamilton

· INTENSIFICACIÓN- DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD 
· Desarrollo de la personalidad: infancia, niñez, adolescencia, adultez y vejez

· CONTROVERSIAS EN EL ESTUDIO DE LA PERSONALIDAD:
· Discusión en torno a conceptos como personalidad sana, madurez, normalidad, adaptación vs. Personalidad patológica, inmadurez, anormalidad, desadaptación y su anclaje en contextos valorativos social e históricamente determinados.
 
· DESARROLLOS Y CAMPOS DE APLICACION CONTEMPORÁNEOS:
· Abordaje en distintos campos de aplicación



	COMPONENTES DE LA ASIGNATURA


	COMPONENTE
Teórico, práctico, teórico-práctico, y/o laboratorio
	METODOLOGIA
Seleccionar para cada componente si se desarrollará en la metodología presencial o a distancia/virtual
	HORAS PRESENCIALES SEMANALES
Igual al número de créditos

	Teórico
	Presencial
	3 horas

	Laboratorio
	Virtual
	1 hora

	METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE - ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS – BITÁCORA DE INVESTIGACIÓN
Se deben presentar las estrategias pedagógicas que se utilizarán en el desarrollo de la asignatura teniendo en cuenta los diferentes componentes y la metodología propuesta. Se sugiere tomar en cuenta estrategias asociadas a la modalidad presencial y el uso de mediaciones, incluidas las nuevas tecnologías de información y comunicación. Debe presentarse el eje transversal de investigación de la asignatura, teniendo en cuenta los acuerdos establecidos en relación con la estrategia de la “Bitácora de Investigación”.

	La estrategia metodológica está centrada en: 
· Propuesta teórica a partir de la revisión de autores orientadas por el docente.
· Manejos de actividades por parte de los estudiantes
· Foros, Ejercicios  y socialización de trabajos mediante la Plataforma Virtual.
· Análisis de caso.
· Ejercicios prácticos de aplicación

	EVALUACIÓN
Se deberán describir los procedimientos de evaluación que se implementarán para la verificación del logro de los aprendizajes en los estudiantes. Es importante que se tenga en cuenta que estos deberán ser coherentes con los objetivos de formación y las estrategias pedagógicas propuestas con lo establecido en el Reglamento de Estudiantes. Debe incluirse también el número de evaluaciones y el valor porcentual para obtener las calificaciones. La propuesta debe considerar los criterios de evaluación acordados en “Jornadas de Debate”. 
(1000 caracteres)

	Los logros de los objetivos planteados en la asignatura serán evaluados de la siguiente manera: 
· Evaluación basada en resultados (50%):
· Primer examen parcial (15%)
· Segundo examen parcial (15%)
· Examen final de carácter integrativo (20%) 
· Evaluación basada en desempeño (50%):
· Laboratorios, análisis de caso  y manejos de actividad grupal, controles de lectura y reseñas 
Semana 1 – 8                            25%
Semana 9- 16                           25%


	FUENTES DE INFORMACIÓN
Se registran las referencias más importantes con normas APA. (1500 caracteres)

	TEXTO GUÍA 
	Plataforma Virtual: http://uvirtual2.javeriana.edu.co
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